
 

 
国際協会 337E 地区 6Z カバナー公式訪問諮問会/合同例会 

諮問会合同例会 2019 年 9 月 5 日 

会場:マリーグレイス 

337E 地区 6Z ZC 内田 浩嗣 

 

 

 

行事項目 予定時間

三役諮問会 16:00-17:30

公式訪問 18:00-19:00

歓迎懇親会 19:10-20:30

スケジュール



 



 

 



ライオンズクラブ国際協会 337E-地区 6Z 

ガバナー L.三島 省吾 公式訪問 

 

 

【アジェンダ】 

マリーグレイス 

令和元年 9 月 5 日(木曜日) 18:00 

司会 肥後東ライオンズクラブ幹事 L.小杉康太 

 

① カバナー入場 (全員起立) アナウンス         先導 ZC L.内田 浩嗣 

② 開会宣言並びにゴング                        熊本中央 LC 会長 L.亀浦 正行  

③ 国旗に敬礼 国歌斉唱                         全  員 

④ 物故ライオンに黙祷                            全  員 

⑤ ライオンズクラブの歌(l ライオンズヒム) 合唱            全  員 

⑥ 出席者紹介(複合・地区役員紹介/出席クラブ紹介 W,S)              ゾーン幹事 L.加田 哲郎 

⑦ 歓迎の挨拶                                             肥後東 LC 会長 L.中村 州利  

⑧ 地区カバナーL.三島 省吾の紹介                          キャビネット幹事 L.早田 勝之  

⑨ カバナーL.三島省吾挨拶                                  地区カバナー L.三島 省吾   

⑩ ガバナーよりクラブ三役へ記念品贈呈                        各 LC 三役  

⑪ 各ゾーン新入会員紹介                               代表して肥後東 LC L,深浦 

⑫ 元国際理事挨拶                                      元国際理事 L.吉田 憲史                                  

⑬ 各クラブ現状報告                                   各 LC 会長 1 分スピーチ 

⑭ 事務報告並びに連絡事項                                    キャビネット幹事 L.早田 勝之  

                                                             キャビネット会計 L.伊藤 竜彦  

                                                      地区役員より(事前申出 L )     

⑮  ライオンズローア                                        熊本東 LC   会長 L.古﨑 正敏 

⑯  閉会宣言並びにゴング                                      熊本菊南 LC 会長 L.平田 陽一 

   

 

◇19 時 10 分～ 

歓迎懇親会                       司会進行 肥後東 LC 幹事 L.小杉 康太 

① 開宴のことば                  !!熊本キャッスル LC 会長 L.山内 剛＊S2 

② 乾      杯                       熊本城東 LC 会長 L.工藤 真樹子 

③ 閉       宴 (前)                   !!6Z 幹事 L.加田 哲郎 ※S3 

④ また逢う日まで 

⑤ 閉宴のことば(20 時 30 分)            肥後東 LC 会長 L.中村 州利 

  

熊本中央 LC 第 1,359 回例会 

熊本キャッスル LC 第 1,219 回例会 

熊本東 LC 第 875 回例会 

熊本菊南 LC 第 305 回例会 

熊本城東 LC 第 196 例会 

肥後東 LC 第 119 回例会 



 

役　　　　職 氏　　名 所属クラブ 席次No 諮問会

地区カバナー・
地区LCIFコーディネーター地区LCIF委員長 L 三 島

み し ま

省 吾
し ょ う ご

熊 本 り ん ど う 1 ○

元国際理事 L 吉 田
よ し だ

憲 史
け ん し

熊 本 1

地区名誉顧問会議長・(前地区ガバナー)
地区LCIFキャンペーンコーディネーター L 高 橋

た か は し

洋
ひろし

荒 尾 1

第一副地区ガバナー L 髙
たか

野
の

裕 子
ゆ う こ

熊 本 平 成 1 ○

第二副地区ガバナー L 宮 川
みやがわ

貞 雄
さ だ お

菊 池 1 ○

地区名誉顧問・元地区ガバナー L 村 中
むらなか

尊 裕 亀
たかゆき

熊 本 第 一 1

キャビネット幹事 L 早 田
は や た

勝 之
か つゆき

熊 本 り ん ど う 1 ○

キャビネット会計 L 伊 藤
い と う

竜 彦
た つひ こ

熊 本 火 の 国 1 ○

複合地区ＧMＴ委員
地区ＧMＴコーディネーター・地区ＧMＴ委員長     L 　原

はら

　 　　 亨
とおる

熊 本 2 ○

複合地区ＧＳＴ委員
地区ＧＳＴコーディネーター・地区ＧＳＴ委員長 L 野 原

の は ら

浩 史
ひ ろ し

熊 本 火 の 国 2 ○

複合地区国際関係・国際大会委員
地区国際関係・国際大会委員長 L 吉 村

よしむら

孝 太 郎
こ う た ろ う

肥 後 黎 明 2 ○

複合地区ＹＣＥ委員   地区ＹＣＥ委員長 L 林 田
は や しだ

倫
みち

隆
たか

熊 本 マ グ ナ 2

複合地区青少年育成 クエスト・レオ委員 L 宗 像
むなかた

哲 夫
て つ お

宇 土 2

複合地区アラート委員 L 大 石
おお いし

教 義
の り よ し

荒 尾 2

地区ＦＷＴ(家族及び女性)コーディネーター（正）
地区ＦＷＴ委員長 L 南

みなみ

希
きり

里 熊 本 南 ・・・ ○

地区ＦＷＴ(家族及び女性)コーディネーター（副） L 田 代
た し ろ

あ や 熊 本 キ ャ ッ ス ル 2 ○

2Z．ゾーン・チェアパーソン L 川 上
かわかみ

敏 雄
と し お

熊 本 り ん ど う 3

3Z．ゾーン・チェアパーソン L 大 久 保
お お く ぼ

勝 美
か つみ

荒 尾 3

5Z．ゾーン・チェアパーソン L 明
めい

受
じゅ

清 一
せ いいち

熊 本 大 津 3

6Z．ゾーン・チェアパーソン L 内 田
う ち だ

浩 嗣
ひ ろ つぐ

肥 後 東 3 ○

7Z．ゾーン・チェアパーソン L 井 上
いの う え

裕 介
ひ ろ すけ

人 吉 3

8Z．ゾーン・チェアパーソン L 青 木
あ お き

征 雄
ゆ く お

八 代 球 磨 川 3

10Z．ゾーン・チェアパーソン L 山 下
や ま した

民
たみ

翁
お

御 船 3

11Z．ゾーン・チェアパーソン L 平 田
ひ ら た

哲 朗
て つ ろ う

熊 本 城 北 3

地区情報テクノロジー広報委員長 L 柏 木
か し わ ぎ

茂
しげる

熊 本 キ ャ ッ ス ル 4 ○

地区青少年育成　クエスト・レオ委員長 L 那 須
なす　　　　　　こうしょう

弘 紹 免 田 4

地区年次大会委員長 L 有 江
あ り え

誠
まこと

熊 本 り ん ど う 4

地区年次大会実行委員長 L 松 野 下
ま つの した

憲 広
のりひろ

熊 本 り ん ど う 4

地区会計監査委員 L 清 家
せ い け

美 穂
み ほ

熊 本 城 北 4

地区ＬＣＩＦ委員 L 國 崎 修
 　　くにさき おさむ

熊 本 南 4 ○

地区ＧＬＴ委員 L 遠 山 剛
     とおやま　たけし

合 志 4 ○

地区ＧＳＴ委員 L 井 芹 貴 子
い せ り た か こ

熊 本 キ ャ ッ ス ル 4 ○

地区情報テクノロジー広報委員 L 椛 島
かばしま

弘 彰
ひろあき

熊 本 南 5 ○

地区国際関係・国際大会委員 L 内 山
うちやま　はじめ

創 熊 本 平 成 5 ○

地区ＹＣＥ委員 L 松 村
まつむら

リ ザ 熊 本 中 央 5

地区青少年育成　クエスト・レオ委員 L 米 村
よねむら

千 晶
ち あ き

甲 佐 5

地区ＩＴ専門委員 L 松 本
まつもと

国 隆
くにたか

熊 本 第 一 5 ○

熊本県YCE協力会 理事長 L 辻
ツジ

重 男
シゲオ

熊 本 菊 南 5

1Z．幹事 L 甲 斐
か い

正
まさのり

法 熊 本 黄 壁 城 5

2Z．幹事 L 坂 田
さ か た

理 子
り こ

熊 本 り ん ど う 5

6Z．幹事 L 加 田
か だ

哲 郎
てつろう

肥 後 東 6 ○

7Z．幹事 L 川 野
か わ の

精 一
せいいち

人 吉 6

8Z．幹事 L 宮 本
みやもと

房
ふさ

伺
し

八 代 球 磨 川 6

6Z カバナー公式訪問合同例会名簿



 6Z 各クラブ出席者 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

クラブ名 会長 幹事 会計 第一副会長 登録者総数 備考

熊本中央 L.亀浦 正行
．かめうら　まさゆき

㈹L.松村
まつむら

 リザ L,上
うえの

ノ土
つち

 晋
すすむ

㈹L.松村
まつむら

 リザ 12 地区役員1含む

熊本キャッスル L.山内 剛
やまうち たけし

L.小田
おだ

 千枝子
ちえこ

L.岩﨑
いわさき

 久
く

寿
す

弥
や

L古閑
こが

 明
あきのり

則 20 地区役員3含む

熊本東 L.古
こ

﨑
ざき

 正敏
まさとし

L.石原
いしはら

 健二
けんじ

L.川上
かわかみ

 弘明
ひろあき

　 9

熊本菊南 L.平田
ひらた

 陽一
よういち

L.川島
かわしま

 良一
りょういち

L.松瀬
まつせ

 勝
かつお

生 L.田中
たなか

 秀和
ひでかず

9

熊本城東 L.工藤 真樹子
くどう まきこ

L.井芹
いせり

 直美
なおみ

L.石井
いしい

 麻衣子
まいこ

L添島
そえじま

 弘文
ひろふみ

10

肥後東 L.中村
なかむら

 州
くに

利
とし

L.小杉
こすぎ

 康太
こうた

L.氏
うじ

森
もり

 聡
さとし

L.濱洲
はます

 真剛
しんご

32 地区役員2含む

337E 地区 6Z ZC 内田浩嗣 ゾーン重点目標  

 

8 月 28 日 熊本城東 LC 例会訪問 三役に囲まれ 

 

 

 

熊本 



『カバナー公式訪問質問書 回答』 

337-E 地区 6Z 

 

【6Z 各クラブ紹介】 

 

クラブ名 

 

結成日 

 

CN 年月日 

会員数  

平 均

年齢 

前年度出席率 

6 月末 女性 家族

会員 

今期 

目標 

例会出

席率 

 Make 

up 

熊本中央 1963.1.22 1964.3.8 35 名 15 名 7 名 40 名 64 歳 53.8% 82.8% 

熊本キャッスル 1968.12.28 1970.4.2 48 名 15 名 7 名 53 名 59 歳 57.3% 81.8% 

熊本東 1983.4.29 1983.12.4 27 名 5 名 9 名 28 名 63 歳 65.3% 73.5% 

熊本菊南 2005.2.25 2005.12.4 19 名 5 名 3 名 21 名 60 歳 48.3% 53.2% 

熊本城東 2011.7.23 2011.9.29 52 名 11 名 1 名 54 名 54 歳 55% 55% 

肥後東 2014.7.17 2014.9.18 67 名 8 名 0 名 75 名 47 歳 50% 56% 

6Z 合計   248 名 59 名 27 名 271 名 56 歳   

 

 

【各クラブ年間目標又は、会長方針・スローガン】 

クラブ名 目標 会長方針・スローガン 

熊本中央 会員増強 それぞれのクラブの働きは、人々の記憶と   

歴史に刻まれ続きます。 

熊本キャッスル 不易流行 「明るく 楽しく We Serve」 

 

 

熊本東 

① 会員増強 

② 例会を楽しく 

We Serve 楽しく皆で Harmony 

 

熊本菊南 

若手・女性会員の増強 「仲間と共に We Serve」 

笑顔で 楽しく 元気よく 

 

熊本城東 

熊本城東 LC を結成、入会した時の初心 

に立ち返り自分達にできる奉仕活動を充実

させる。「熊本城東ライオンズクラブ  We 

serve は視野を広げて進化する」 

りんどうの花言葉 

 〜悲しむあたなに寄り添いたい〜 

 

肥後東 

1).こども応援えがお PROJECT「熊本赤十字

病院こども病棟夏祭り」実施 

2).クラブ正会員増強 75 名 

3).「献血推進 PROJECT-1000」達成 

「共創 共振 共感」 

ここから始めよう ふるさと再生～輝く熊本、 

明日へ向けて We Serve 

 

 

 



 

【本年度の必ず実施する Activity】 

クラブ名 必ず実施する Activity 理       由 

 

 

 

 

熊本中央 

A.第 41 回県立献血聾学校スケート大会 

B,第 20 回熊本中央 LC 杯障がい者駅伝大会 

C.地域バザー 

D.熊本市 LC 奨学会 

A,B は、当クラブが継続してきた伝統的な Activity

であり、クラブを象徴するものです。引続き、活動を

継続することが、新メンバーにクラブへ在籍するこ

との意義と喜びを深めてもらうことになります。C

は、LC が積極的に地域深化することで、地域の課

題を知り、地域と共に課題解決を学ぶ機会としま

す。 

また、LC の働きを地域に理解して頂くことになりま

す。ります。D は、50 年近く、在市の有志 LC メンバ

ーが、継続してきた働きに、新メンバーが参加する

ことで、クラブを超えた活動のあり様を学ぶことにな

ります。 

 

熊本     

キャッスル 

1,熊本キャッスル旗学童(48 回)・少年(47 回) 

軟式野球大会    

2,老人ホーム(カムさぁ)慰問・餅つき大会 

3,南阿蘇植林地下草刈り 

継続アクティビティ 

 

熊本東 

1)ふれあいバサール 2)オペラワークショップ支援 

3.)江津湖公園清掃 4).熊本県サッカー協会支援 

5).藤崎台童園支援 6).在市 LC 奨学生支援 

1)は、継続事業である為、特に「ふれあいバザー」

は、 ライトハウスの運営支援を目的するで、今回

33 回目を迎える。 

2)は青少年健全育成を目的とし 16 回目を迎える。 

 

熊本菊南 

坪井川ホタル育成活動への協力と清掃活動 

YCE 夏期派遣生 

坪井川は、地域との繋がりの意味で継続アクト 

当クラブは、青少年育成に力を入れており、今年夏

期 YCE へ 3 年連続派遣。天使園には図書の支援 

熊本城東 ①小中高校生ゴルフ選手権大会 ②車椅子

ジョギング大会 ③タイ、コンケン第二病院福

祉車両贈呈④龍山学園の子どもたちとの田

植え稲刈り ⑤チャリティーゴフル大会、チャ

リティーボーリング大会  

①小中高校生の健全な精神育成の支援 ②車い

すを利用している方々に対し、屋外におけるスポー

ツへの参加の機会を提供することにより、身体の不

自由な方々の社会参加を促進するとともに、障害

を持っている方に対する県民の理解を深めることを

目的とする。③LCIF を活用した海外支援 ④チャイ

ルドアビューズ、虐待を受けた子供達を励ます⑤

ACT 資金獲得    

    

肥後東 1).環境保全「下江津湖水草除去とレガッタコ

ース整備」  

2).「献血推進 PROJECT-1000」     献血者

動員名簿 1,000 名以上 

3).熊本赤十字病院とのコラボした「こども病

棟夏祭り支援」と「こどもキャンプ＊予定」 

1),2)は、クラブメイン活動として毎年継続実施中 。

3)は、今回、新しく取組むアクトとして女性会員とク

ラブ会員(日赤病院医師)からの提案を受け、実施。 

第一弾として 8 月 8 日「こども病棟夏祭り/クローズ

ド催し」を実施 

 



 

【リテンション(退会防止)への取組み】 

クラブ名 リテンション(退会防止への取組み) 

熊本中央 例会運営、クラブ各委員会活動、アクティビティ開催を通じ、我がクラブに依って立つところの

意味を共有する。歴史の深いメンバーが健康上、高齢を理由として退会されるケースが散見

される。国際 Lions の規約の下、クラブ独自の規定を検討し、退会としないシステムの更なる

構築を検討する。 

熊本キャッスル 例会・アクトをより楽しいものとして、より一層の絆を深めていく 

熊本東 今年は、音楽例会を数回予定。それによって会員の交流を深め、クラブの活性化につなげる

と共に 退会者の慰留及び、会員増強に繋がって行けばと、努力のみ。 

熊本菊南 各会員同士が会話や交流を積極的に行うように努めている。地震から 3 年を経過しており、

土木・建設・塗装関係の景気が悪くなっており、該当する会員には対応できない状況。 

熊本城東 チャーターメンバーであっても初めの意気込みが薄れることがあります。 

理事会や委員会にも時間がある方はご参加頂く機会を設け、理事会運営にも興味を持って

頂き、クラブの活性化を行いたいと思います。 

肥後東 例会・アクト実施の理念として、鮮度の維持をする為に「楽しい」と「思わぬ驚き」の演出をす

る。運営を若い会員へ移行中。また多種多様なアクト機会を作っている。 

 

 

【IT、特に HP(FB・LIEN 等を含む) 今後の対応】 

クラブ名 今後の対応 

熊本中央 ブログ及び、FB は、立上げ済だが、クラブの歴史を公開する HP を立て上げて運営する。 

熊本キャッスル FB へアップしていく 

熊本東 随時トピックスを更新し、画像を交え分かり易く、閲覧できるように今後も取り組みます。 

熊本菊南 HP については、対応できてない。メール・LIEN については、例会案内・出欠等、連絡に使用 

熊本城東 月に 2 回の例会の内、1 回はクラブのホームページ上でのネット例会を開催しています。 

Facebook はクラブのものは存在していませんが、個人でライオンズクラブ例会や各種アクト

紹介をしています。337E 地区の Facebook は拝見しています。今後はこちらにも up していき

ます。 LINE はクラブ内の連絡に使用し、各種アクトや例会への出欠にも利用しています。" 

肥後東 現在 HP 随時運用中。また、来年からクラブ運営としてグループウェア(サイボウズ)を試験運

用しており、次年度ら本格運用を開始し、ノー事務所、ノー事務員体制を作り上げる。 
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【会員増強及び家族会員、支部・クラブ結成の具体的な取組みについて】 

クラブ名 今後の対応 

熊本中央 会員増強の必要性は、論を持たないが、結局のところメンバー人一人による勧誘が一番の

方法と考える。 

熊本キャッスル 各メンバーが声掛けし、アクトや例会に まずはオブザーバーとして出席してもらう 

熊本東 音楽例会゜にご家族及び、友人に参加を呼びかけ、家族会員・正会員の増強を期待。 

熊本菊南 家族会員 3 名、女性会員 5 名の状況であり、できれば女性の正会員を入会させたい 

熊本城東 "ライオンズクラブに興味を持っている方を例会にお誘いする。若いかたや女性に声をかけて

みる。 

今期の五役が女性であるため、クラブの雰囲気や活気を体感してもらう。ボランティア活動の

内容をお伝えして、1 人ではできないことをライオンズクラブとして出来るということを広める。 

 

肥後東 

会員増員→若い会員(U45)を中心に 横の関係のネットワークをから、クラブアクト、クラブ例

会を体験してもらい入会を勧めている。既に 5 名の 30 歳代が、入会する。 

＊家族を会員にして増員することは、考えてない。 

 

 

【新会員に対する指導計画、または会員維持に関する活動・計画】 

クラブ名 今後の対応 

熊本中央 新しい企画も重要だが、継続している活動に汗を共に流すことが大事だと考える。特に、新メ

ンバーの発案する企画は、積極的に支援し排除や切り捨てとしないように努める。 

熊本キャッスル 昨年度、5 年未満の会員に実施。今年度は、複数名の入会があった場合には、勉強会を開

催予定。 

熊本東 積極的に役員或は、委員会に登用し、運営する楽しさ(大変さ)を共有できるように努める。 

熊本菊南 新入会員に対しては、入会時「LC とは」(LC337E 複合地区発行)の研究会資料を渡しており、

LC の内容、活動を理解してもらう。会員維持については、例会等を工夫して会員同士の交

流が深まるようにしている。 

熊本城東 "企業の会員の場合、異動などで交代することがあります。自分の意思で入会する場合とは

意識が少し違う場合もあるかもしれません。興味を持って頂き、クラブのライオンの皆さんが

素晴らしい方々であることをお伝えしたいと思います。 

色々な職業の方々が一同に会して、ボランティア活動を行うことはとても達成感があります。 

肥後東 クラブアクトの機会を多く作り、共にアクトすることでコミニケーションの場を作り出す。 

提案されたアクトは、必ず実施してみる。HP を会員のモチベーションツールとして活用、クラ

ブ行事については、会員のみの公開と、一般への公開を区別し、24 時間以内に HP へアップ

する。＊情報は、鮮度が一番 
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【クラブ例会の工夫について】＊実施予定も含む 

クラブ名 クラブ例会運営 

熊本中央 IT を使って、各地域の LC の活動等を紹介していくと共に メンバーの業務上の情報なども紹

介していく。 

熊本キャッスル 移動例会や姉妹クラブとの交流を図りながら、合同例会を開催する。 

熊本東 年末家族例会では、ビンゴゲーム。有志による楽器演奏をプログラムに盛り込み、家族で楽

しめる内容を意識して計画している。 

熊本菊南 月 2 回の例会の内、1 回は、通常例会では無く、懇親の意味が強い例会の形式を計画。 

例) 温泉旅行や年に一度は、家族 Xmas 例会、中華例会等を実施 

熊本城東 "全員参加例会の実現を LT の卜部ライオンが提案してくれました。50 名を超えるライオンが

一同に会する 100％例会を 11 月 13 日に開催いたします。 

例会の際、クラブ内ライオンによる講話をしていただきます。"    

肥後東 夏の「ガーディンパーティー」 冬の「Xmas 例会は、家族、会員関係者で開催(100 名規模) 

ほぼ毎月 1 回は、会員及び外部による「卓話」を実施中。会員全員へ誕生日プレゼント有 

 

 

【GLT・GMT・GST 各委員会設置について】 

クラブ名 GLT・GMT・GST 委員会設置状況 

熊本中央 各委員会へメンバーの割り付けは実施しているが、さらに活動そのものへの理解を深めたい 

熊本キャッスル 済 

熊本東 済 

熊本菊南 済 

熊本城東  

肥後東 済 ＊HP 役員一覧へ組織図を掲載 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 月 2 日第一回 6Z 諮問委員会 



 

【設置委員会】 

クラブ名 委    員    会    名 

熊本中央 会員・会則・付則 財務 計画 出席・接待 PR・会報編集 

視力・聴力保護 ACT 推進 公衆安全・環境保全 国際サービス YCE 市民・教育・LQ 

 

 

熊本キャッスル 

◇常設委員会 

会則・附則 

情報テクノロジー 

◇運営委員会 

指導力育成(GLT) 

財務 

◇運営委員会 

出席・計画(GMT) 

姉妹クラブ交流 

◇運営委員会 

ﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ 

ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ 

◇運営委員会 

FWT 

◇事業委員会 

奨学生 YCE(GST) 

◇事業委員会 

三献推進 

◇事業委員会 

青少年育成 ACT 

◇事業委員会 

環境保全 

 

熊本東 出席 会員会則 財務 計画 情報ﾃｸﾉﾛｼﾞｰ 

地区 GMT LCIF 地区 YCE アラート FWT 

熊本菊南 GLT 委員会 GMT 委員会 GST 委員会 YCE 委員会 FWT 委員会 

 

 

 

熊本城東 

GLT 委員会 GST 委員会 GMT 委員会 

会員増強委員会 

エクステンション委員会 

財務委員会 

10 周年大会実行委員会 

LCIF 委員会 

会則.付則委員会"  

災害支援委員会 

車椅子ジョギング委員会 

アグリカルチャー委員会 

小中高生ゴルフ委員会 

海外訪問企画委員会 

献血委員会 

YEC.奨学生委員会 

薬物乱用防止委員会 

出席委員会 

例会委員会 

HP 委員会 

ゴルフ.・ボーリン

グ部委員会 

肥後東 GAT 委員会 GLT 委員会 GST 委員会 GMT 委員会 FWT 委員会 

 

 

【本年度クラブ会報】 

クラブ名 会報の有無 年回数 内容と特徴 配布先 

熊本中央 有 4 ライオンズ活動の告知・ACT 報告 

姉妹 LC の交流 

姉妹 LC・カバナー・ 

名誉顧問・地区広報委員長 

熊本キャッスル 有 4 HP 掲載分を纏めて掲載  

熊本東 有 4 アクティビティ記録・新入会員紹介 

会員による投稿 

地区広報委員長・6ZZC 

ｷｬﾋﾞﾈｯﾄ 

熊本菊南 有 1 前年度活動報告/今年度会長挨拶     

事業スナップ写真・記事掲載 

クラブ会員及び、一緒に 

活動している地域等 

熊本城東 無 ×   

肥後東 無 × 全ての活動・行事を随時公開 会員と一般市民 
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【エクステンション計画】＊支部・レオを含む 

クラブ名 本年度エクステンション計画 

熊本中央 特に計画は無し 

熊本キャッスル 無し 

熊本東 無し 

熊本菊南 無し 

熊本城東 無し 

肥後東 特に計画は、無し 

 

 

【クラブ一人年会費】                                              

クラブ名 項目 運営費 事業費 例会食費 特別会費 その他 合計 

 

熊本中央゜ 

前年度 144,000 円 4,000 円 32,000 円   180,000 円 

今年度 144,000 円 4,000 円 32,000 円   180,000 円 

今年度/前年% 100% 100% 100%   100% 

 

熊本キャッスル 

前年度 90,000 円  55,000 円 23,000 円  168,000 円 

今年度 90,000 円  55,000 円 23,000 円  168,000 円 

今年度/前年% 100%  100% 100%  100% 

 

熊本東 

前年度 129,600 円 5,400 円 45,000 円   180,000 円 

今年度 129,600 円 5,400 円 45,000 円   180,000 円 

今年度/前年% 100% 100% 100%   100% 

 

熊本菊南 

前年度 72,000 円 24,000 円 24,000 円   120,000 円 

今年度 72,000 円 24,000 円 24,000 円   120,000 円 

今年度/前年% 100% 100% 100%   100% 

 

熊本城東 

前年度 40,000 円 40,000 円    80,000 円 

今年度 40,000 円 40,000 円  10,000 円  90,000 円 

今年度/前年% 100% 100%    112.5% 

 

肥後東 

前年度 60,000 円 6,000 円 24,000 円 20,000 円 10,000 円 120,000 円 

今年度 52,000 円 6,000 円 24,000 円 20,000 円 18,000 円 120,000 円 

今年度/前年% 87% 100% 100% 100% 180% 100% 

◇特別会計 

クラブ名 特別会計内容 

熊本キャッスル 周年記念積立 13,000 円  姉妹クラブ交流費 10,000 円 

熊本城東  

肥後東 10 周年記念事業費用積立 
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【会計報告/年間】 

クラブ名 理事会 例会 その他 

熊本中央 12 1  

熊本キャッスル 12 1  

熊本東 12 12  

熊本菊南 6 4  

熊本城東 12 12  

肥後東 12 12 毎月随時 HP へ公開中 

 

 

【他のクラブへ自慢できること】 

クラブ名 クラブ PR/自慢できること 

 

熊本中央 

複数年にわたるアクティビティの継続開催 

会歴の長いメンバー各位の在籍 

 

熊本キャッスル 

・52 代の会長職を異なるメンバーが担ってきたこと。 

・熊本キャッスル旗軟式野球大会が、小学生・中学生にとって大切な大会と認識され根付いて

いること。 

 

熊本東 

 

人数は、少ないですが会員並びに家族同士の交流が盛んなクラブです。 

 

熊本菊南 

人数は、少なくなっていますが、現在の会員同士の交流は良く、この状態で会員増強を行って

いきたい(特に、女性会員) 

 

 

 

熊本城東 

会員 52 名のうち、女性会員は 11 名と 21%です。 

その状況の中、今回女性会長が任命されることになり、幹事と会計を三役経験者である他、LT

と TT も女性で固めてはと、提案いただきました。 

大変懐の広い男性ライオンズの方々が多く、ご理解頂きました。 

現在でも女性会員がいないクラブもあると聞きます。1987 年までは女性入会が許されなかった

名残なのでしょうか。 

現在は女性国際会長も活躍されています。 

きめ細やかなボランティア活動を心がけて参ります。"     

 

肥後東 

①HP、Facebook による情報公開を積極的に実施している。 ②クラブ会員、及び関係者の結

束力と行動力がある。③多種多様なアクト機会を創出している。④クラブ内の意思疎通の障害

も無く、自由闊達な雰囲気がある。⑤30 歳代～40 歳代の若い会員の構成比 40% 
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【姉妹クラブ】 

クラブ名 姉妹クラブ提携有無 活性化させる交流方法 

熊本中央 既に有 既存の姉妹クラブとの交流を優先していく 

熊本キャッスル 既に有 隔年ごとに訪問しあっていること 

熊本東 既に有 年一回、交代で例会相互訪問を実施。広島なので宿泊観光゜を伴う 

熊本菊南 予定無し  

熊本城東 予定無し  

肥後東 予定無し  

 

 

 

  

 

6ゾーンオールキャスト 

We Serve Anytime Anywhere 

 

9 月 1 日・6Z 合同アクト「江津湖花火大会後清掃大会」 


